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Geboren am 23. Sept. 1988 in Wien 

Familienstand:  verheiratet seit 21.04.2018  

 

Mag.Rhonda Staudner-Turin 

Curriculum Vitae 

Beruflicher Werdegang 

 
Seit Sept. 2018 

Selbstständig tätig  

als Arbeits- & Organisationspsychologin, eingetragene 

Unternehmensberaterin seit 11.05.2020 

 

06/2016 bis 04/2018  

Arbeitspsychologie Jakl, Wien 

Arbeits- und Organisationspsychologin 
 

• Arbeits- und organisationspsychologische Beratung in verschiedenen 

Unternehmen 

• selbstständige Planung und Umsetzung von Evaluierungsprojekten 

nach ASchG, B-BSG, L-BSG 

• Konzeption von Seminar- und Webinarprojekten (Digital Leadership, 

Teamkultur) 

• Marketing und Akquisetätigkeiten, Strategieentwicklung 

 

11/2015 – 05/2016  

Österreichisches Bundesheer, Psychologischer Dienst, Wien 

Arbeitspsychologin (Ausbildungsstelle) 
 

• arbeitspsychologische Beratung von Dienststellenleitern 

• selbstständige Planung und Umsetzung von  

Evaluierungsprojekten nach B-BSG 

• Vortragstätigkeiten 

 

07/2015 – 10/2015 

Health Consult GmbH, Wien 

Arbeitspsychologin (freiberuflich) 
 

• Unterstützung bei der Konzeption und Umsetzung von 

Evaluierungsprojekten nach ASchG 

 

 

Zu meinen Kund*innen zählen u.a.: 

 

Ausbildung 

 

10/2008 – 06/2014 

Universität Wien 

Diplomstudium der Psychologie, 

Abschluss: Mag.rer.nat 

Schwerpunkte: Wirtschaftspsychologie 

& Psychologische Diagnostik 

Diplomarbeit zum Thema 

Eignungsdiagnostik beim 

Lehrlingsrecruiting  

Note: „Gut“ 

 

09/2003 – 06/2008 

International Business College, Wien 

Bilinguale Handelsakademie 

(Englisch/Deutsch) 

Abschluss: Matura 

Schwerpunkte: Controlling, 

Betriebswirtschaftslehre, 

Rechnungswesen, Projektmanagement 

09/1999 – 06/2003 

AHS Wien, GRG 21 Ödenburgerstraße 

 

09/1995 – 06/1999 

Volksschule Jochbergengasse, Wien 

 

 

  



 

Weiterbildungen/Zertifikate 

 

04/2021 – 11/2021 

Lehrgang psychologisches Training bei Christine Hoffmann  

Zertifizierte psychologische Trainerin® nach der HOFFMANN-Methode® 

 

11/ 2019 – 07/2020 

Lehrgang psychologisches Coaching bei Christine Hoffmann und Vera 

Popper 

Zertifizierter psychologischer Coach® 

 

03/2017 

Arbeiterkammer Wien 

Ausbildung zur Sicherheits-vertrauensperson 

 

11/2014 – 06/2016 

Berufsverband Österreichischer PsychologInnen, Wien 

Zertifzierte Arbeitspsychologin 

Schwerpunkte: Quantitative Erhebungsmethoden, Organisations-

entwicklung, Personalentwicklung 

06/2007 

University of Cambridge, Wien 

Business English Certificate Higher (BEC) – Level C1 

 

 

 

 

“ Ihr äußerst freundlicher, empathischer und höchst professioneller Umgang kommt bei KundInnen, deren MitarbeiterInnen und 

Führungskräften sehr gut an! Sie kann sich schnell in sämtliche Branchen einfühlen und die unterschiedlichen Arbeitsbedingungen 

professionell erfassen.”  

Mag. Veronika Jakl, Arbeits- und Organisationspsychologin, Personalpsychologin , Geschäftsführerin bei Arbeitspsychologie Jakl 
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Mag. Rhonda Turin-Zelenko 

Curriculum Vitae 

Empathie 

Organisationstalent 

Selbstständigkeit 

Genauigkeit 

Kommunikative Kompetenz 

Neugierde 

Durchsetzungsvermögen 

Verhandlungsgeschick 

Weitere Tätigkeiten 

 

Seit März 2022 

Ferdinand Porsche Fern FH 

Durchführung und Konzeptionierung 

der Lehrveranstaltung 

Wirtschaftspsychologie „Professionelle 

Kompetenz“ 

 

Seit 2019 

FAOW – Fachverein für Arbeits-, 

Organisations- und 

Wirtschaftspsychologie  

Mitglied im Vorstand 

 

 

 


